Montico
Foretagsutbildningar 2021

Version 2 - 2021.06

00® montico




montico

Montico erbjuder mer &n femtio féretagsutbildningar, de flesta skrdddarsydda med ett
anpassat innehall och upplagg efter féretagets behov och énskemal. Vi ger féretags-
anpassade utbildningar inom svets, CNC och maskin och sakerhet samt utbildning inom
ledarskap och via natverk. Manga av utbildningarna kan utforas pa bestdllande féretag
med maskiner och utrustning som anvands i verksamheten, vilket gér utbildningen bade
kostnadseffektiv och lattillgénglig. Vi kan nu ocksa erbjuda teoridelen for vissa kurser online.

For mer information, kontakta oss:
Foretagsutbildningar och valideringar
Camilla Svanborg
camilla.svanborg@montico.se

Telefon 0140-59 90 03

anstallda samt bidrar till 6kad

Ledarskap/Natverk
effektivitet och I6nsamhet. ‘

Michael Kullberg
michael.kullberg@montico.se

Telefon 036-17 33 33

L&s mer om vara foretagsutbildningar pa

www.montico.se.
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AUKTORISERAT
UTBILDNINGSFORETAG

Vi &r ett auktoriserat utbildningsféretag och ar
godkand som utbildare av bland annat Svetskommis-
sionen, Skarteknikcentrum, Transportfackens Yrkes-
och Arbetsmiljndmnd samt Liftutbildningsradet.

© 2021 Montico AB

Inga delar av denna folder far kopieras eller reproduceras
utan skriftligt tillstand fran utgivaren.
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Innehall

Maskin och sakerhet

Varje ar sker det onédiga
olyckor pa svenska arbetsplat-
ser som hade kunnat undvikas
med utbildad personal. Vara
utbildningar och tjanster inom
maskin och sakerhet okar saker-
heten och effektiviteten, dels
pa arbetsplatsen men ocksa for
transporter ute pa vara vagar.

Las om vara utbildningar
inom maskin och sékerhet
pa sidorna 6-19.

il

Validering

Vi validerar och kompetenssakrar
anstallda inom produktion enligt
Svensk Industrivalidering, en vali-
deringsmetod som ér legitimerad
och férankrad inom hela indu-
strin. Det ger en sammanhallen
nationell struktur fér validering
och certifiering.

Las om validering pa sidorna
28-33.

Svetsteknik

Kraven pa svetsande produktion
hojs for varje dag som gar och
aridag hoégre én nagonsin. Vi
erbjuder bade utbildningar och
tjdnster inom svetsteknik som
kvalitetssakrar er produktion
enligt branschens alla regler.

Las om vara utbildningar inom
svetsteknik pa sidorna 20-25.

Ledarskap

Inom ledarskap erbjuder vi bade
foéretagsanpassade utbildningar
och 6ppna kurser som matchar
féretagets behov.

Las om vara utbildningar
i ledarskap pa sidorna 34-37.

www.montico.se
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CNC-teknik/industri

Inom CNC-teknik/industri er-
bjuder vi bade féretagsanpassa-
de utbildningar och 6ppna kurser
som matchar féretagets behov.

Las om vara utbildningar inom
CNC-teknik/industri pa sidorna
26-27.

Soker du en motesplats dar du
kan tréffa andra i samma yrkesroll
som du och utbyta erfarenheter?
Vi erbjuder dven strategisk kom-
petensforsorjning i natverksform.
Vélkommen till ndgot av vara
natverk!

Las om vara natverk pa
sidorna 38-43.
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¥ Nu erbjuder vi teoridelen av vara utbildningar online!

Nu har den som bokar truckutbildning via Montico eller bokar utbildning i kran- travers- och andra lyftanordningar
via oss mojlighet att utféra utbildningens teoretiska delar online genom var digitala laroplattform. Teorin kan géras
narsomhelst och kréver bara en dator eller mobil och uppkoppling till internet. Efter avklarad teoriutbildning gors 6v-
ningskorning och uppkorning pa nagon av vara utbildningsenheter runtom i landet eller pa arbetsplatsen. Vi kommer
succesivt att utdka antalet kurser som finns tillgangliga online. Atuell information hittar du pa var hemsida.

Sa har ga onlineutbildningen till:

Ett Gvnings- och uppkorningstillfélle bokas antingen via www.montico.se eller per telefon 0200-76 70 00.
Montico sander déarefter en lank till onlineutbildningen déar kursens teoretiska delar genomférs.
Efter avklarad onlineutbildning ar det dags for det &vnings- och uppkémingtillfalle som bokats tidigare.

Vid godkénd uppkérning utfardas ett utbildningsbevis. Utbildningen kan registreras pa ID06-kortet.

B @R =

Borttappat utbildningsbevis?

Har du tappat bort ditt utbildningsbevis och behdver ett nytt? Om du gatt utbildning hos Montico och tappat bort
ett utbildningsbevis som du fatt utfardat av oss, sa kan vi hjélpa dig att fa ett nytt. Lds om hur du kan goéra har eller
kontakta oss.

ID06-ackrediterad kompetensregistrator

Nar man gar utbildning hos Montico kan man, utver det vanliga kursintyg, fa sin kompetens registrerad pa sitt IDO6-
kort. Detta gor det |att att fa en samlad bild 6ver genomganga utbildningar.

Mer information finns pa var hemsida www.montico.se. Har du fragor ar du vdalkommen att ringa oss pa telefon
0200-76 70 00.

www.montico.se
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Foretagsanpassade eller 6ppna utbildningar?

Foéretagsanpassade kurser innebér att vi skraddarsyr en utbildning for just din organisation utifran vad du och ditt
foretag behover. Oftast kommer vi till din verksamhet och utbildar pa plats med befitlig utrustning, vilket gér utbild-
ningen bade kostnadseffektiv och lattillgénglig.

Om endast nagon eller nagra medarbetare i organisationen behdver kompetensutveckling inom ett sarskilt &mne
kan man vélja en dppen kurs, vissa dér teoridelen kan gdras online. Vi kan dven erbjuda distansutbildningar for vissa
kurser, det vill sdga lararledda digitala utbildningar enligt ett faststallt schema som bokas via var hemsida. Till vara
Sppna kurser ar dven privatpersoner vdlkomna for att vidareutbilda sig eller komplettera sin kompetens.

L&s mer om nar och pa vilka orter vara 6ppna kurser halls pa var hemsida www.montico.se. Dar kan du dven boka in
dig direkt eller lamna en intresseanmalan sa kontaktar vi dig infér en kursstart eller om du som féretag vill ha en offert
pa foretagsanpassad utbildning.

www.montico.se



mont|C0® Maskin och sékerhet

BB Delar av denna utbildning &r méjlig

Truckférarutbildning for A- och B-truckar 2] ot wfora pa istans, oine.

Det som fran bérjan var ett satt att 6ka sakerheten pa arbetsplatserna, ses numera som en investering istallet for
bara en skyldighet. Utbildade truckforare &r mer I6nsamma f6r féretagen eftersom de dkar sdkerheten, minskar
antalet personskador, férbéattrar effektiviteten och dérmed sanker kostnaderna. Monticos truckférarutbildningar ger
en teoretisk och praktisk kunskap enligt Arbetsmiljoverkets féreskrifter (AFS 2006:5) och vi utbildar enligt TLP 10,
Trucklaroplan 10.

Om utbildningen

Den teoretiska delen av var utbildning sker online, vilket gér det méjligt att genomféra teoridelen pa tider som pas-
sar bade féretag och individ. Slutprov gérs sedan pa plats pa féretaget med foretagets egna truckar eller alternativt
pa nagon av Monticos utbildningsenheter. Vi erbjuder dessutom en lararledd distansutbildning online samt féretags-
anpassad utbildning for trucktyper A, B, C och D som da genomfér pa det bestallande féretaget, med foretagets
egna truckar. Utbildningens praktiska delar anpassas efter deltagarens tidigare kunskaper.

Efter godkand utbildning har deltagaren grundldggande fardigheter och kunskaper i hur man sékert och resurs-
effektivt kor en truck i respektive typ. Féraren kan anvanda trucken med hég sakerhet for bade férare och omkring-
personal. Utbildningsbevis utfardas till godkdnda férare och utbildningen gar att registrera pa deltagarens personliga
ID06-kort.

Notera: Det ar arbetsgivaren som utfardar kortillstand. | kortillstandet ska arbetsgivaren ange vilka truckar som far
anvandas, i vilka lokaler, for vilka arbetsuppgifter och hur lange det ska galla.

Pris

Denna utbildning erbjuds bade individuellt som 6ppen utbildning férlagd pa Montico eller som féretagsanpassad
utbildning pa plats hos bestéllande féretag. Pris exklusive moms.

B IR . L R SOOI . ..................................cococonsessesssitlitne s oAU - 4 700:-/pp.
Foéretagsanpassad utbildning, kontakta oss fér offert.

BH Hela denna utbildning &r méjlig

Repetitionsutbildning truck L] ot wfora p istans, onine.

For att behalla sakerheten och effektiviteten pa féretaget rekommenderar Arbetsmiljéverket (AFS 2006:5) att alla som
kor truck i arbetet och har godként truckkort i nagon av typerna A, B, C eller D bér genomga en repetitionsutbildning
efter tre till fem ar. Deltagaren far repetera sina fardigheter och kunskaper for att fortséatta utfora sitt arbete med fokus
pa hog sakerhet och forbattrad effektivitet. Utbildningen bestar av teoretisk genomgang och ett teoretiskt slutprov
som bada sker online, alternativt féretagsanpassad utbildning pa platse hos bestéllande féretag.

Pris

Denna utbildning erbjuds bade individuellt som 6ppen utbildning férlagd pa Montico eller som féretagsanpassad
utbildning pa plats hos bestéllande féretag. Pris exklusive moms.

Onlineutbildning samt GvNING/UPPKONING........cuiiiiiiiiiiii i 2 300:-/pp.
Foretagsanpassad utbildning, kontakta oss fér offert.

www.montico.se
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BH Delar av denna utbildning &r méjlig

Utbildning for forare av kran, travers ZL2 ot et pa cistans, onime.
och andra lyftanordningar

Alla som arbetar med traverser och lyftanordningar ska enligt Arbetsmiljdverkets foreskrifter (AFS 2006:6) ha
teoretisk och praktisk kunskap i hur arbetet ska utforas. Syftet med utbildningen ar i férsta hand att minska
antalet personskador genom hogt fokus pa sakerhet, men ocksa att 6ka effektiviteten och dédrmed sanka
foretagets kostnader.

Om utbildningen

Den teoretiska delen av var utbildning sker online, vilket gér det mdjligt att genomféra teoridelen pa tider som
passar bade féretag och individ. Slutprov gors sedan pa plats pa féretaget med féretagets egen utrustning eller
alternativt pa nagon av Monticos utbildningsenheter. Vi utbildar enligt AFS 2006:6 och SS-ISO 9926-1. Efter
genomgangen utbildning ska deltagaren ha grundlaggande kunskaper i hur traverser och lyftanordningar kérs,
med hog sakerhet for bade férare och omkringpersonal. Utbildningsbevis utfardas efter godkand kurs och ut-
bildningen gar att registrera pa deltagarens personliga ID06-kort.

Pris

Denna utbildning erbjuds bade individuellt som 6ppen utbildning férlagd pa Montico eller som féretagsanpas-

sad utbildning pa plats hos bestallande féretag.
OPEPEN Utbildning...........cccoeeeueiruoeanuseiniseasuses AN NAURENE AU, ... 0 ... 2 900:-/pp.

Foéretagsanpassad utbildning, kontakta oss fér offert.

Mobila arbetsplattformar - liftutbildning S wtor e, .

Syftet med utbildning i mobila arbetsplattformar ar att 6ka bade sakerhetstanket och effektiviteten hos liftopera-
téren och féretaget och dérmed minska risken fér personskador samt féretagets kostnader. Den ger deltagaren
grundldaggande kunskaper i hur den mobila arbetsplattformen kors pa ett resurseffektivt och sakert stt.

Om utbildningen

Montico utbildar enligt LLP 1, Liftldaroplan 1, som ar utformad efter AFS 2006:6 och SS-ISO 18878:2013. Utbild-
ningen bestar av teoretisk och praktisk genomgang, évningskorning och uppskrivning. Den dger rum antingen i
vara utbildningslokaler eller pa féretaget och kan anpassas till olika lifttyper som till exempel skylift, saxlift eller
bomlift. Utbildningsbevis, giltigt i fem ar, utfardas till godkanda férare efter utbildningen. Denna utbildning gar
att registrera pa deltagarens personliga ID06-kort. Enligt Liftutbildningsradet ska repetitionsutbildning darfor
gobras var femte ar.

Pris

Denna utbildning erbjuds bade individuellt som 6ppen utbildning férlagd pa plats pa Montico eller som fére-
tagsanpassad utbildning pa plats pa bestéllande foéretag. Pris exklusive moms.

Oppen utbildNINg NOS IMONTICO . .....vvririiiiieiieieieteie ettt 2 900:-/pp.
Foéretagsanpassad utbildning, kontakta oss fér offert.

www.montico.se
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Fallskyddsutbildning, grund (1/2 dag)

Allt arbete som sker pa dver tva meters hojd ska fallskyddas. For att anvanda den personliga fallskyddsutrustningen
pa ett sakert satt kravs utbildning enligt Arbetsmiljéverkets féreskrifter (AFS 1999:3)

Om utbildningen

Med ratt fallskyddsutbildning ska den som arbetar pa hog héjd kunna kanna sig trygg. Vi erbjuder utbildning i fallskydd
for att pa ett sdkert satt kunna arbeta pa hég hojd. Utbildningen ger grundlaggande kunskaper i hur den personliga
skyddsutrustningen ska anvandas for att uppna optimal sakerhet. Utbildningsbevis utfardas efter godkand kurs och
utbildningen gar att registrera pa deltagarens personliga ID06-kort. Utbildningen bor repeteras vart femte ar.

P ° BH Delar av denna utbildning &r méjlig
rls H att utféra pa distans, online.

Denna utbildning erbjuds bade individuellt som ppna utbildningar férlagda pa Montico eller som féretagsanpassa-
de utbildningar pa plats hos bestallande féretag. Pris exklusive moms.

SR DIIARNG hos MONTICO..... . ..ceeeeeeeeecececeneeee S O SR ................................ 2 300:-/pp.
Foéretagsanpassad utbildning, kontakta oss fér offert.

Utbildning/certifiering av besiktningsman for pallstall och
andra stallage (1 dag)

Enligt Arbetsmiljoverket forfattningssamling AFS 2006:4 (Anvandning av arbetsutrustning) ska en undersdkning

och riskbedémning av pallstéll och andra stéllage goras for att sakerstélla att de kan anvéndas med betryggande
sakerhet. Okular kontroll ska ske av lagerinredning varje vecka eller med andra regelbundna intervall utifran riskbe-
doémning. Var 12:e manad ska besiktning ske av en utbildad person (expertbesiktning) som ska sakerstalla den arliga
kontrollen enligt SS-EN 15635.

Om utbildningen

Montico utbildar personal till att bli besiktningsman som sjalva kan utféra expertbesiktningen. Vi undervisar i vilka
regler som géller for exempelvis utvérdering av skada pa barbalkar, rutiner for atgarder vid skador, regler fér métning
och klassificering av skador pa stolpar och stag och belastningsskyltar. Utbildningen genomférs pa plats hos kund da
teoretiska moment blandas med praktisk besiktning av utvalda existerande pallstall eller annat stéllage.

Utbildningen avslutas med certifiering. Certifikatet ar giltigt i fem ar. Efter genomférd utbildning och godkand certi-

fiering har deltagaren kunskap om hur den regelbundna kontrollen genomférs samt ansvara for den arliga expertbe-
siktningen.

P o BH Delar av denna utbildning &r méjlig
rls B att utféra pa distans, online.

Denna utbildning erbjuds bade individuellt som 6ppen utbildning férlagd pa plats pa Montico eller som féretagsan-
passad utbildning pa plats pa bestéllande féretag. Pris exklusive moms.

Oppen utbildning HESIMOREICGs,,...cveverr ... IS SN S 22 000:-/pp.
Foéretagsanpassad utbildning, kontakta oss fér offert.

www.montico.se
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Sakra Lyft - lastkopplare, signalman (1/2 dag)

Utbildningen ger férutsattningar att arbeta for en saker arbetsmiljé och férebygga risken for olyckor med lyftredskap i
samband med tunga lyft. Vi utbildar enligt Arbetsmiljdverkets féreskrifter och har utbildad instruktor av Entreprendrs-
skolan (BI) for Allman stéllningsutbildning och Sakra lyft.

Om utbildningen

Utbildningen i Sékra Lyft ger grundlaggande kunskaper om vilken lagstiftning som galler samt hur lyftarbete utfors

pa ett sakert satt. Deltagarna far kunskap i hur man agerar signalman vid lyft. Utbildningsbevis och intyg utfardas till
godkanda deltagare. Denna utbildning gar att registrera pa deltagarens personliga ID06-kort.

Utbildningsplats

Utbildningen kan ske antingen pa deltagande féretag eller ndgon av Monticos utbildningslokaler.

° EH Delar av denna utbildning &r méjlig
Prls H att utféra pa distans, online.

Foéretagsanpassad utbildning, kontakta oss foér offert.

Allman stéllningsbyggnad upp till nio meter (1 dag)

Alla som bygger, férandrar, nedmonterar, 6vervakar eller leder stéllningsarbete upp till nio meter ska enligt
Arbetsmiljoverkets foreskrifter (AFS 2013:4) ha genomgatt stallningsbyggnadsutbildning. Detta ska styrkas med
ett utbildningsbevis. Efter genomgangen stéllningsutbildning har deltagaren kunskaper om hur man med hjalp
av riskbedémning planerar stéllningsbygget samt hur man pa ett sékert satt bygger, nedmonterar eller &ndrar en
byggstallning.

Om utbildningen

Utbildningen bestar av férberedande studier, teorigenomgang samt skriftligt teoriprov. Kunskapsprovet ar
utarbetat och faststallt av BCA (Byggindustrins Centrala Arbetsmiljorad). Genomférande av kunskapsprov samt
utfardande av intyg sker enligt de regler och riktlinjer som anges av RBK (Rédet fér byggkompetens). Montico
utbildar dar ni 6nskar, pa ert foretag eller i vara utbildningslokaler. Vara instruktérer ar utbildade av Byggbran-
schens utbildningscenter fér Allman stéllningsutbildning. Efter godkand utbildning utfardas ett utbildningsbevis.
Denna utbildning gar att registrera pa deltagarens personliga ID06-kort.

Pris

Denna utbildning erbjuds bade individuellt som 6ppen utbildning férlagd pa Montico eller som féretags-
anpassad utbildning pa plats hos bestéllande féretag. Fér uppldgg och pris, kontakta oss for offert.

www.montico.se
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Byggarbetsmiljcsamordnare — BAS P och BAS U (3 dagar)

Enligt Arbetsmiljoverket &r en byggherre alltid skyldig att utse en lamplig byggarbetsmiljésamordnare, dels for pla-
nering/projektering av byggnads- och anldggningsarbetet (BAS-P) och dels for sjalva utférandet av arbetet (BAS-U).
Den har utbildningen ger de kunskaper som krévs.

Om utbildningen
Under denna 3-dagarsutbildning far deltagaren den kunskap som krévs fér bade BAS-U och BAS-P (med méjlighet
att utéka med en dag). Kursen ger kunskap och kompetens om roller, arbetsmiljélagar, arbetsmiljéarbete samt de

olika foreskrifterna (AFS) som ér tillampliga i rollen.

Kursinnehall:
Utbildningens innehall &r uppdelat i fyra olika kursavsnitt.

e Arbetsmiljdlagen, Arbetsmiljdverkets foreskrift som helhet

* Byggnads- och anlaggningsarbete AFS 1999:3 — arbetsplatsen utformning
* Grundlaggande arbetsmiljokunskap — underlag fér arbetsmiljoplan

* Byggnads- och anldaggningsarbete AFS 1999:3 — arbetsplatsen utformning
Forkunskaper

For att fa ut mesta méjliga fran denna utbildning bér deltagaren har en grundlaggande kunskap i arbetsmiljdarbete.

P - BE Hela denna utbildning &r méjlig
rls H att utféra pa distans, online.

Denna utbildning erbjuds bade individuellt som dppen utbildning férlagd pa plats pa Montico eller som féretagsan-
passad utbildning pa plats pa bestéllande féretag. Fér uppléagg och pris, kontakta oss for offert.

Skillnaden mellan BAS-P och BAS-U

BAS-P (P = Projekt)

Den som ansvarar for arbetsmiljdarbetet under projekt- /planeringsfasen av ett bygg- eller vagarbetsprojekt
BAS-P ser till att forutsattningarna for en bra arbetsmiljé finns eller kommer att finnas nar arbetet startar.
BAS-P tillser &ven att andra inblandade tex arkitekter, byggherrar och byggarbetare ar informerade om upp-
ldgg och férandringar kring arbetsmiljon.

BAS-U (U = Utférande)
Den som ansvarar for arbetsmiljon under utférandefasen av ett bygg- eller vagarbetsprojekt. BAS-U gor
|dpande riskbeddmningar, ser till att arbetsmiljoplanerna foljs och framférallt ser till att arbetsplatsen ar saker.

10 .
www.montico.se
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Bilder fran nagra av vara féretagsutbildningar.

. 11
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Brandfarliga ' IDOB | KMeETENS
Arbeten _ i 2o e

Brandfarliga Arbeten (1 dag)

Sveriges Byggindustrier har tillsammans med SVEBRA (Svenska Brandsékerhetsféretag) tagit fram en utbildning som
kallas for Brandfarliga Arbeten. Brandfarliga Arbeten ar f6r den som arbetar med moment dér det finns risk for att en
brand kan uppsta.

Om utbildningen

Utbildningen ger deltagaren férstaelse f6r de brandrisker som finns nar man arbetar med verktyg som avger gnistor
eller varme som exempelvis svetsning, 16dning eller torkning och uppfyller de krav kring heta arbeten som stalls i for-
sakringsvillkoren. For att for utféra ett tillfalligt brandfarligt arbete kravs det att det finns en organisation bestaende
av tillstandsansvarig, utférare och eventuell brandvakt. Samtliga ska inneha giltigt certifikat, vilket var utbildning ger.
Certifikatet ar giltigt i fem ar. Denna utbildning gar att registrera pa deltagarens personliga ID06-kort.

P (4 BE Hela denna utbildning &r méjlig
rls B att utféra pa distans, online.

Ovan utbildning erbjuds bade individuellt som 6ppna utbildningar férlagda pa Montico, alternativt som
féretagsanpassade utbildningar pa plats hos bestéllande féretag. Pris exklusive moms.

S ERUDIldRIRG hos MONTICO™Y ... - --eevevererer Seiaenoene s W .............................. 2 495:-/pp.
Foéretagsanpassad utbildning, kontakta oss fér offert.

ADR 1.3 - Hantering av farligt gods (1/2 dag)

Alla som éar inblandade i en transport av farligt gods maste ha utbildning for detta. Det galler fér hela transportked-
jan — fran den som arbetar med ordermottagning till den som hanterar godset och/eller transporterna. Utbildningen
ska regelbundet kompletteras med uppdateringskurser for att personalen ska halla sig uppdaterad pa férandringar i
lagstiftningen. Eftersom féreskrifterna revideras och uppdateras vartannat ar ar det lampligt att dven 1.3-utbildningen
repeteras vartannat ar.

Om utbildningen

Monticos utbildning i ADR bestar av tre delar:

e Allmén utbildning

* Funktionsspecifik utbildning

e Sakerhetsutbildning.

Mer om varje utbildningsdel kan du lasa under kursinnehall pa var hemsida www.montico.se.
Utbildningen avslutas med ett teoretiskt slutprov.

Dokumentation dver utbildning ska kunna styrkas. Efter genomférd och godkénd utbildning utférdas ett ADR 1.3
intyg som ldmnas till bade deltagaren och arbetsgivaren. Intyget ska arkiveras av arbetsgivaren
och ska pa begédran géras tillganglig for den anstallde och behdrighet myndighet.

° BE Hela denna utbildning &r méjlig
Prls 2 att utféra pa distans, online.

Ovan utbildning erbjuds som foéretagsanpassade utbildningar pa plats hos bestallande féretag.
Foretagsanpassad utbildning, kontakta oss fér offert.

12 .
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Ansvar och sakerhet i truckmiljé (1 dag)

Arbetsmiljéverkets foreskrifter (AFS 2006:5) séger att den som leder och 6vervakar arbetet med truckar ska ha
den kunskap, information och erfarenhet som krévs for att arbetet ska kunna utféras sakert. Monticos utbildning
Ansvar och sdkerhet ger deltagarna kunskap om vilka krav som stalls pa bade foretaget och truckférarna. Detta
skapar en tryggare och sékrare arbetsmiljo.

Om utbildningen

Utbildningen bestar av en teoretisk genomgang dar de foreskrifter och lagar som géller gas igenom. Vi
fordjupar oss extra i riskbedémning och hur denna ska genomféras. Efter godkénd utbildning utfardas

ett skriftligt intyg till deltagaren. Utbildningen vander sig till chefer, arbetsledare och skyddsombud. Inga férkun-
skaper krévs.

4] Hela denna utbildning &r méjlig

i 4]
Prls [ att utféra pa distans, online.

Ovan utbildning erbjuds som féretagsanpassade utbildningar pa plats pa bestéllande féretag.
Foéretagsanpassad utbildning, kontakta oss for offert.

Maskinforarutbildning, godshantering (2-4 dagar*)

Utbildade maskinforare ar mer Insamma for foretagen eftersom de 6kar sékerheten, minskar antalet person-
skador, forbattrar effektiviteten och darmed sénker kostnaderna. Montico utbildar enligt TYA:s (Transportfackens
Yrkes- och Arbetsmiljoverk) riktlinjer. Vi utbildar personal pa plats pa féretaget eller i Monticos utbildningslokaler.

Om utbildningen

Utbildningen innefattar individuell bedémning av férkunskaper, teoretisk och praktisk genomgang, uppskrivning
samt uppkdrning och ger deltagaren grundldggande kunskaper i hur en hjullastare kérs pa ett resurseffektivt och
sakert satt vid godshantering. Har deltagaren 30 manaders dokumenterad yrkeserfarenhet tilldelas ett yrkesbe-
vis. Annars far deltagaren ett utbildningsbevis och méjlighet att dokumentera kommande praktisk erfarenhet.
Utbildningen vander sig till alla som kor hjullastare med tillbehdr, till exempel pallgafflar, skopa eller schaktblad
pa samtliga underlag och pa allman vég. Viss erfarenhet av arbete med hjullastare kravs samt att:

e Deltagaren maste ha fyllt 18 ar.
e For att koéra en oregistrerad hjullastare kravs traktorkorkort.
* For att kora en registrerad hjullastare (motorredskap klass 1), krévs B-korkort.

Montico kan utfarda TYA:s utbildningsintyg for de som arbetar inom TYA och BYN (Byggnadsindustrins
Yrkesndmnd) avtalsomraden. Detta intyg kan efter 30 manaders erfarenhet bytas ut mot yrkesbeuvis.

* Vi anpassar utbildningens praktiska delar efter deltagarens tidigare kunskaper.

B Delar av denna utbildning &r méjlig

: 2|
Prls B att utféra pa distans, online.

Ovan utbildning erbjuds som féretagsanpassade utbildningar pa plats pa bestallande féretag.
Foretagsanpassad utbildning, kontakta oss fér offert.

" 13
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Instruktorsutbildning:
Kran, travers och andra lyftandordningar (2 dagar)

Denna instruktorsutbildning vander sig till den som ska verka som instruktor pa féretaget gallande

kranar, traverser och andra lyftredskap. Deltagaren bor ha en god kdnnedom om materialhantering med
kranar, traverser och andra lyftanordningar och kan idag arbeta som exempelvis arbetsledare, traversférare
eller skyddsombud.

Om utbildningen

Montico instruktorsutbildningen bygger pa innehallet i AFS 2006:6 “Anvéndning av lyftanordningar och
lyftredskap” samt ISO 23853 “Lyftkranar — utbildning av lastkopplare och signalman” och ISO 9926-1
"Utbildning av kranférare”. Efter utbildningen blir deltagaren en av Montico avtalad instruktor samt blir
dven en del av Monticos instruktdrsnétverk dar aterkommande aktiviteter sker sdasom natverkstraffar och
spridande av information samt mojlighet att anvdnda sig av Monticos utbildningsmaterial. | utbildningen
ingar aven stéd/coaching av Monticos egna instruktdrer ingar. Instruktorsutbildningen kan ske direkt pa
féretaget eller i nagon av Monticos utbildningslokaler.

B Delar av denna utbildning &r méjlig

i B
Prls H att utfoéra pa distans, online.

Ovan utbildningar erbjuds som féretagsanpassade utbildningar pa plats pa bestéllande féretag.
Foéretagsanpassad utbildning, kontakta oss foér offert.

Instruktorsutbildning:
Mobila arbetsplattformar (2 dagar)

Det ar enligt AFS 2006:6 krav pa att alla som anvander mobila arbetsplattformar maste ha dokumenterad utbildning
som ska kunna styrkas med utbildningsbevis. Arbetsgivaren ansvarar fér bedémningen av arbetstagarens kunskaper
och ser till att de ar relevanta och tillrackliga.

Om utbildningen

Utbildningen féljer anvisningarna i ISO 18878:2004 och den gallande liftlaroplan (LLP) som faststallt av Liftutbild-
ningsradet (LUR). Instruktdrsutbildningen vander sig till den som ska verka som liftinstruktor pa foretaget och deltaga-
ren bor ha nagra ars erfarenhet av anvandning av liftar. Efter godkand utbildning kan deltagaren verka som instruktor
pa foretag gallande mobila arbetsplattformar.

Deltagaren blir en av Montico avtalad liftinstruktor och har mgjlighet att anvénda sig av Monticos utbildningsmaterial
samt fa stéd/coachning av Monticos egna instruktérer. Deltagaren blir dven en del av Monticos instruktorsnatverk dar
aterkommande aktiviteter sker sasom natverkstréffar och spridande av information.

[2 ] Delar av denna utbildning &r méjlig

i A
Prls 2] att utféra pa distans, online.

Ovan utbildningar erbjuds som féretagsanpassade utbildningar pa plats pa bestéllande féretag.
Foéretagsanpassad utbildning, kontakta oss fér offert.

14 .
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Instruktorsutbildning:
Truck A och B (2 dagar)

Enligt AFS 2006:5 ska arbetsgivare se till att arbetstagare har den utbildning som kravs fér att undga riskerna i

arbetet med truck. Arbetstagaren ska ha grundldggande kunskaper och fardigheter i truckanvandning. Montico
erbjuder en instruktorsutbildning fér truck och vander sig till den som ska verka som truckinstruktor pa foretaget.

Efter godkand utbildning kan du verka som truckinstruktor pa féretaget.

Om utbildningen

Utbildningen féljer laroplanen for truckférarutbildning (TLP 10) som faststéllts av arbetsmarknadens parter.
Deltagaren bér ha en god kdnnedom om materialhantering med truck som till exempel arbetsledare, truckféra-
re eller skyddsombud och inneha ett giltigt truckkort. Instruktorsutbildningen kan ske direkt pa foretaget eller i
nagon av Monticos utbildningslokaler.

Efter avslutad och godkédnd utbildning blir deltagaren av Montico avtalad truckinstruktér och har majlighet att
anvanda sig av Monticos utbildningsmaterial samt fa stéd/coachning av Monticos egna instruktérer. Deltagaren
blir &ven en del av Monticos instruktdrsnétverk dér aterkommande aktiviteter sker sdasom natverkstraffar och

spridande av information.

[2] Delar av denna utbildning &r méjlig

i 2
PI'IS H att utfoéra pa distans, online.

Ovan utbildningar erbjuds som féretagsanpassade utbildningar pa plats pa bestallande foretag.
Foretagsanpassad utbildning, kontakta oss fér offert.

.f IDO6 | sarasns

Hjart-lungraddning med hjartstartare (1/2 dag)

Tidig och effektivt utford hjart- och lungraddning raddar liv. Montico ger utbildning inom hjért-lungraddning
(HLR) med utbildare som ar certifierade av Svenska HLR-radet.

Om utbildningen

Pa den hér utbildningen lar sig deltagaren att utfora en korrekt hjart- och lungréddning och hur man kan
anvanda en hjartstartare. Efter genomférd utbildning ska deltagaren kunna:

e Identifiera hjartstopp och luftvagstopp.

* Kénna till hur man larmar via 112 och ha kdnnedom om alarmoperatérens stédjande roll.

e Vara motiverad och utféra HLR med god kvalitet.

e Forsta vikten av regelbunden tréning.

Efter genomgangen kurs erhalls ett kompetensbevis. Enligt Svenska Rad fér Hjart- och lungraddning bor
utbildningen repeteras varje ar. Denna utbildning gar att registrera pa deltagarens personliga ID06-kort.

Pris

Denna utbildning erbjuds bade individuellt som 6ppen utbildning férlagd pa Montico eller som
féretagsanpassad utbildning pa plats hos bestallande féretag. Pris exklusive moms.

Oppen UtbildNing hos MONTICO. ........vuiiiiiietiieiteiete ittt 2 700:-/pp.
Foretagsanpassad utbildning, kontakta oss fér offert.

" 15
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Arbete pa vag 1.1, 1.2, 1.3 (1 dag)

Trafikverket kréver att de som utfor Arbete pa vag har anpassad kompetens for det arbete personen utfér. Kraven ar
stéllda av Trafikverket for olika roller i egenskap av Byggherre enligt kontrakt. Trafikverket rekommenderar starkt att
andra byggherrar som kommuner, ledningsagare och deras leverantérer tillampar samma kompetens-, certifierings-
och utbildningskrav da kravdokumenten motsvarar de krav som Arbetsmiljolagstiftningen stéller i AFS 1999:3 §§
81-86 och AFS 2001:1.

Om utbildningen

Utbildningarna inom arbete pa vég vénder sig till personer som utfér vagarbete. Grundutbildningarna ar indelade i
tre inriktningar (grundkrav APV):

Arbete pa vag 1.1

Alla personer som utfor arbete pa vag ska:

Inneha allman grundkompetens.

Veta vilka skydds- och sadkerhetsforeskrifter som galler pa arbetsplatsen och Trafikverkets krav.

Kanna till hur en saker végarbetsplats skapas.

Forsta samband mellan trafikstdrande arbete och trafikanternas behov av trafiksékerhet och framkomlighet.

Arbete pa vag 1.2
e Kompetenskrav for vissa forare av vagunderhall-, service och arbetsfordon.
* Ger behorighet att utrusta och utmaérka sitt eget fordon och markplacera vagmarken.

Personer med denna kompetens far markplacera vagmarken. Tillsammans med personal med kompetens 2.2 far per-
sonen dven vara behjalplig vid utméarkningsarbeten.

Arbete pa vag 1.3

Denna utbildning tacker kompetenskrav for att fa utféra vagarbeten eller liknande arbeten. Personer med denna
kompetens far behérighet att utféra vagarbete pa en vagbana eller tillhérande innerslant/vagslant dar passerande
fordon férekommer till exempel:

e Utfoéra anldaggningsarbete, exempelvis montera vagracke, ldgga kantsten.

e Utfora projekterings- eller servicearbeten, exempelvis montera vagmarken, utféra renhallning.

* Vara medarbetare till personal med kompetens 2.

Samtliga grundutbildningar (1.1, 1.2 och 1.3) ingar i Monticos utbildning under 8 timmar. Efter genomférd utbildning
utfardas intyg. Utbildningen gar att registrera pa deltagarens personliga ID06-kort.

2] Hela denna utbildning dr méjlig

i 2|
Prls H att utféra pa distans, online.

Denna utbildning erbjuds bade individuellt som éppna utbildningar férlagda pa Montico eller som
féretagsanpassade utbildningar pa plats hos bestéllande féretag. Pris exklusive moms.

Oppen utbildning hos MONtICO. .......ovevrrererernenrerirereeeeer SO 0 . N s o 2 995:-/pp.
Foéretagsanpassad utbildning, kontakta oss fér offert.

16 .
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Arbete pa vag 2.2/3A (2 dagar)

Kompetenskrav APV utférare — 2.2/3A Utmarkesansvarig

Kompetenskrav med certifierings- eller utbildningskrav for personer som utfor arbete med trafik- och skyddsan-
ordningar (tidigare Arbete pa vag 3A enligt TRVK 2012:86).

Om utbildningen

Utbildningen riktar sig till personer som svarar for féljande arbeten:

e Utfor det praktiska arbetet med att satta ut, underhalla och ta in markplacerade trafik- och skyddsanordning-
ar pa en fast arbetsplats.

e Utfor det praktiska arbetet med att satta ut, underhalla och ta in markplacerade trafik- och skyddsanordning-
ar som ar nédvandiga vid trafikdirigering. Exempelvis handhavare av trafiksignal.

e Ser till att fordon som utfor rérliga- och intermittenta arbeten eller arbeten med intermittent utmérkning &r
ratt utrustade for aktuellt arbete.

® |leda och instruera medhjalpare med steg 1 kompetens med den praktiska hanteringen av trafik- och
skyddsanordningar eller de personer som utfér trafikdirigering, exempelvis vakt.

Utbildningen genomférs under 2 dagar antingen pa en Montico utbildningsenhet eller pa distans. Efter genom-
ford utbildning utfardas intyg. Vid behov ska deltagarna, efter genomférd utbildning, skriva Trafikverkets certifie-
ringsprov med godkant resultat for att fa utfora arbetet. Certifikatet géller i 4 ar.

Kompetenskrav APV utférare — 2.2/3B Vakt eller trafikdirigent

Kompetenskrav med certifierings- eller utbildningskrav for personer som utfor arbete som vakt eller trafikdirigent
(tidigare Arbete pa vag 3B enligt TRVK 2012:86).

Om utbildningen

Utbildningen riktar sig till personer som svarar for féljande arbeten:

e Utfor det praktiska arbetet som vakt eller trafikdirigent.

e Utfor det praktiska arbetet med att satta ut, underhalla och ta in markplacerade trafik- och skyddsanordning-
ar som ar nédvandiga vid trafikdirigering, exempelvis handhavare av trafiksignal.

* Leda och instruera medhjalpare med steg 1 kompetens med den praktiska hanteringen av utférande av
trafikdirigering, exempelvis vakt.

Utbildningen genomférs under 2 dagar antingen pa en Montico utbildningsenhet eller pa distans. Efter genom-
ford utbildning utfardas intyg. Vid behov ska deltagarna, efter genomférd utbildning, skriva Trafikverk-
ets certifieringsprov med godkant resultat for att fa utfora arbetet. Certifikatet gélleri 4 ar.

° BE Hela denna utbildning &r méjlig
Prl s 2 att utféra pa distans, online.

Denna utbildning erbjuds bade individuellt som 6ppen utbildning férlagd pa Montico eller som
féretagsanpassad utbildning pa plats hos bestallande féretag. Pris exklusive moms.

Oppen utbildNINg NOS IMONTICO. ...ttt 6 800:-/pp.
Foéretagsanpassad utbildning, kontakta oss fér offert.

" 17
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Arbete pa viag -
Kompetens for utférare av vintervaghallning (1 dag)

Trafikverket kraver att de som utfor praktisk vintervaghallning i vagklass 1-3 ska ha kompetens for uppgiften. For per-
soner som utfor vintervaghallning pa Trafikverkets andra vagklasser, kommunala vagar och enskilda végar ar utbild-
ningen rekommenderad.

Om utbildningen

Under utbildningen behandlas nedan amnen:

e Barande maskiner och dess anvandningsomraden.

* Plogtyper — lamplighet vid olika typer av vader och vagar.

* Saltspridningsmetoder — lamplighet vid olika typer av vader och vaglag.

* Mekanisk halkbekampning - lamplighet vid olika typer av vader vaglag.

*  Principskillnad fér vintervaghallning mellan vintervag klass 1-3 och GC-vag.

* Grundlaggande meteorologi — temperatur, fuktighet, nederbérd/nederbordstyper, vind, lufttruck, varm/kallfronter
och vagférhallandets paverkan pa framkomlighet och trafiksakerhet.

® Principer for férebyggande halkbekdampning.

e  Utbildningen genomférs under 1 dag. Efter genomférd utbildning utfardas intyg.

Efter avslutad utbildning kan deltagaren metoder, utrustning och materials lamplighet vid varierande vader och
vagforhallanden samt sjalvstandigt utféra vintervaghallning i praktiken. Vid behov ska deltagarna, efter genomférd
utbildning, skriva Trafikverkets certifieringsprov (SIK-krav) med godkant resultat for att fa utféra arbetet. Certifikatet
galler i 6 ar. Denna utbildning gar att registrera pa deltagarens personliga IDO6-kort.

o BB Hela denna utbildning &r méjlig
Prls [2] att utféra pa distans, online.

Denna utbildning erbjuds bade individuellt som 6éppna utbildningar férlagda pa Montico eller som
féretagsanpassad utbildningar pa plats hos bestéllande féretag. Priser exklusive moms.

WO Tblelhin i ICTHEONNE. .. IR ... ........................c.occudiaettnnonneundennacencss dUNE.. O 2 995:-/pp.
Foretagsanpassad utbildning, kontakta oss fér offert.
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Yrkeskompetensbevis — YKB (1 dag per delkurs)

Att utféra godstransporter ar ett arbete som stéller héga krav pa kunskap och skicklighet. Darfér finns det lagar
och férordningar for de krav som stalls. Lagen innehaller bland annat krav pa aterkommande fortbildning, sa kall-
ad YKB-utbildning. Fortutbildningen ska férnyas vart 5:e ar. Fortbildningen omfattar minst 35 timmar och delas
upp i 5 delkurser om vardera 7 timmar.

Yrkeskompetensbevis utférdas nér Montico rapporterat in en fullstdndigt genomgangen utbildning (dvs alla fem
delkurserna) till Transportstyrelsen. Fran och med 1 januari 2020 tas avgiften bort fran Transportstyrelsen for att
utfarda yrkeskompetensbeviset.

Delkurs 1 - Effektiv kérning

Delkurs 2 - Lastning, séker transport, lossning

Delkurs 3 - K&r- och vilotider, arbetsmiljoé

Delkurs 4 - Din hélsa

Delkurs 5 - Trafiksédkerhet, riskmedvetenhet, férsta hjélpen, brand, hot och vald

Innehallet foljer de delmal som beskrivs i férordningen 2007:1470 och Transportstyrelsens féreskrifter (TSFS
2020:29) och &r anpassat till den branschéverenskommelse som Transportfackens yrkes- och arbetsmiljo-
namnd (TYA), Sveriges Akeriféretag (SA) och Sveriges Trafikskolors Riksforbund (STR) har enats om. Enligt lagen
(2007:1157) om yrkesférarkompetens finns det undantag fran krav pé yrkeskompetensbeuvis.

° BH Hela denna utbildning &r méjlig
Prls 2] att utféra pa distans, online.

Denna utbildning erbjuds bade individuellt som 6ppna utbildningar férlagda pa Montico eller som
foretagsanpassade utbildningar pa plats hos bestéllande féretag. Priser exklusive moms.

Oppen utbildning hos MONtICO, VAIGAGAT.............c.cvtutiriiitieieiiti ettt 1 200:-/pp.
Oppen utbildning hos Montico, helgdagar. ..o e 2 000:-/pp.
Foéretagsanpassad utbildning, kontakta oss fér offert.
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International Welding Specialist - IWS (5 veckor)

| takt med att fler regelverk staller 6kade krav pa svetsande personal, dkar de formella kraven pa de svetsansvariga
pa foretagen. EN ISO 3834 kraver en kompetent svetsansvarig och de grundldaggande kraven pa svetsansvarig finns
angivna i ISO 14731. Utbildningen vander sig till blivande svetsspecialister med hela vérlden som arbetsomrade och
bedrivs under 5 veckor med tid for sjalvstudier.

Om utbildningen

Utbildningen &r indelad i fyra moduler:

® Modul 1 - Svetsprocesser och utrustning.

e Modul 2 — Materialldra och svetsmetallurgi.

*  Modul 3 - Konstruktion

* Modul 4 - Svetsproduktion

Dessutom, praktisk traning med olika svetsmetoder; MMA, MIG/MAG, FCW, TIG och gassvetsning/skarning.

For att kvalificera sig till utbildningen kravs tre ars svetsrelaterad yrkeserfarenhet samt nagon av féljande utbildningar:

* Gymnasieskolans industriprogram med svetsinriktning.

e \Verkstadsskola 2 ar, Plat- och svetslinje.

e Alternativt 5 ars svetsrelaterad yrkeserfarenhet samt avslutad grundskoleutbildning. Fér detta alternativ gors ett
allmantekniskt teoretiskt intradesprov. Godkant prov ger behérighet till utbildningen.

Antagningen till utbildningen sker efter att Svetskommissionen granskat inkomna anmalningar, betyg och andra
intyg. Efter godkand utbildning blir deltagaren certifierad svetsspecialist med méjlighet att arbeta som svetsansvarig,
svetssakkunnig eller svetsledare. | utbildningen ingar dven utbildning och certifiering fér évervakning av svetsarprov-
ningar enligt ISO 9606-1 samt visuell kontroll. Utbildningarna genomfdrs utéver kurstiden fér IWS-utbildningen men
ingar i kursavgiften.

Pris.

Internati@nal VWeldin g R .o i S 71 500:-/pp. exkl. moms.
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Magnetpulverprovning, MT - Introduktion

| de fall krav inte féreligger pa niva 2 enligt ISO 9712 - Kvalificering och examinering av OFP-personal kan en
manuell magnetpulverprovning géras. Under denna utbildning far deltagare den teoretiska och praktiska kun-
skapen att sjalv kunna utféra magnetpulverprovning.

Om utbildningen

Kursinnehall

Allmént om metoden

Majligheter och begrénsningar
Magnetiseringsmetoder och utrustning

Kontroll av utrustning och utvérdering av indikationer
Arbetsinstruktion

Praktiska évningar

Magnetpulverprovning niva 2

Magnetpulverprovning anvénds for att gora sprickindikering genom att ett magnetfélt induceras i ett provobjekt
med hjalp av exempelvis ett magnetok samtidigt som ett jarnpulver appliceras pa ytan. Om det finns en spricka
i objektet samlas kring denna och far eventuella sprickor att synas, dvs indikerar sprickan. Magnetpulverprovning
kan anvandas pa material som later sig magnetiseras.

Om utbildningen

Montico erbjuder en 2-dagars utbildning inom magnetpulverprovning. Var utbildning foljer de krav som stalls i
SS-EN ISO-9712. Examination i Magnetpulverprovning genomférs av CSM NDT Certification AB och kan goras i
anslutning till tvadagarskursen eller bokas separat. Efter godkédnd examen kan kursdeltagaren bli certifierad i MT
2 enligt ISO 9712 och fa ett certifikat.

Kursen kraver vissa férkunskaper som anges pa www.montico.se.

Kursinnehall

® Principen fér magnetism och magnetiska falt * Magnetpulver och indikationer

e Diskontinuiteter i material *  Principen fér avmagnetisering

e Magnetisering med elektricitet e Utrustning fér magnetpulverprovning
e Val av magnetiseringsmetod * Praktiskt handhavande, rapportering

*  Normer och provningsféreskrifter.
Behorighet
Denna utbildning/certifiering ger behdrighet (begrénsad) till:
Industrisektor: Tillverkning.
Produktsektor: Svetsade produkter (w) (alla typer av svetsar, inklusive 16dning, for jarn, stal och icke jarnbaserade
metaller och legeringar).

Pris

Ovan utbildningar erbjuds individuellt som &ppna utbildningar samt som féretagsanpassade utbildningar. Ut-
bildningsplats f6r bade Magnetpulverprovning niva 2 samt Magnetpulverprovning MT - Introduktion genomférs
i forsta hand pa vart svetstekniska center i Tranas dar lokaler, utrustning och provrum fér magnetpulverprovning
finns. For upplagg och pris, kontakta oss for offert.
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Introduktion till Visuell kontroll, VT

Visuell kontroll &r den mest forekommande och viktiga kontrollen for att kontrollera svets- och formfel. En svetsare
ska sjalvklart kunna bedéma och utvérdera sin egen svetsning. | denna endagsutbildning erhalls kompetens inom oli-
ka @mnen som ger svetsaren formaga att leverera kvalitet enligt exempelvis kraven i ISO 3834, och darmed forbattra
foretagets produktionsekonomi.

Om utbildningen

Utbildningen ger kunskap i att tolka svetsbeteckningarnas innebérd och hur de anvédnds, kannetecken och bakom-
liggande orsaker for formavvikelser och svetsdiskontinuiteter (svetsfel). Deltagare far kunskaper i genomférande av
visuell kontroll. Utbildningen behandlar aven olika typer av méatdon och méttekniker samt rutiner for rapportering.
Utbildningen halls vid Monticos svetstekniska center och avslutas med skriftlig och praktisk examinering

Kursinnehall:

e Svetsbeteckningar enligt SS-EN ISO 2553.

e Formavvikelser och svetsdiskontinuiteter enligt SS-EN ISO 5817 (stal) och/eller SS-EN ISO 10042
(aluminium).

e Visuell kontroll enligt SS-EN ISO 17637.

e Matdon och métteknik.

* Rutiner for rapportering.

Visuell kontroll niva 2

Det har &r en forkortad, 2-dagars utbildning inom visuell kontroll. Det finns formella krav pa férkunskaper inom svets
for att ga denna forkortade utbildning — vilka krav som stélls finns specificerat under utbildningsinformation. Utbild-
ningen féljer de krav som stalls i SS-EN ISO 9712.

Om utbildningen
Visuell kontroll innebar métning av form och dimensioner samt syning och bedémning av diskontinuiteter. Det &r den

vanligaste provningsmetoden inom OFP (oférstérande provning). Efter godkand examination kan kursdeltagaren bl
certifierad i VT 2 enligt ISO 9712 och erhalla ett certifikat. Certifikatet ar ett bevis pa tredjepartscertifiering och ar

personligt.

Kursinnehall: e Tillverkningsdefekter.

* Metodens historik. e Driftinducerade defekter.

* Olika typer av svetsmetoder. e Det manskliga 6gat.

e Svetsdefekter. e Svetsbeteckningar.

* Korrosion och dess inverkan. * Normer och provningsforeskrifter.

* Farg och ljusspektra. * Upprattande av provningsspecifikation.
Behérighet

Denna utbildning/certifiering ger behorighet (begransad) till:

Industrisektor: Tillverkning.

Produktsektor: Svetsade produkter (w) (alla typer av svetsar, inklusive |6dning, for jarn, stal och icke jarnbaserade
metaller och legeringar).

Pris

Ovan utbildningar erbjuds bade individuellt som 6ppna utbildningar férlagda pa Montico eller som féretags-
anpassade utbildningar pa plats hos bestallande féretag. For upplagg och pris, kontakta oss fér offert.
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Introduktion till Penetrantprovning, PT

Penetrantprovning anvands for att géra sprickindikering genom att en fargad vatska (penetrant) appliceras pa
objektets yta. Efter en tid torkas ytan av och framkallare appliceras pa ytan. Framkallaren far da den fargade
vatskan som tréngts ner i eventuella sprickor att synas, dvs indikerar sprickan. Penetrantprovning kan anvandas
pa samma féremal som magnetpulverprovning men har férdel att det kan anvandas pa icke porést material,
icke-magnetiska material, metaller, glas, keramik och plast.

Om utbildningen

Utbildningen ger deltagaren den teoretiska och praktiska kunskapen att sjalv kunna utféra penetrantprovning
dar krav inte féreligger pa niva 2 enligt ISO 9712 — Kvalificering och examinering av OFP-personal. Utbildning
genomférs med fordel pa vart svetstekniska center i Tranas dér lokaler, utrustning och provrum fér penetrant-
provning finns. Efter verenskommelse kan denna utféras pa plats hos bestéllande féretag.

Kursinnehall:

e Allméant om metoden

e Mgjligheter och begransningar

® Pentrantsystem och utrustning

e Kontroll av utrustning och utvéardering av indikationer
e Arbetsinstruktion

e Praktiska 6vningar

Penetrantprovning niva 2 (férkortad, 2 dagar)

Det finns formella krav pa férkunskaper inom svets for att ga denna férkortade utbildning. Vilka krav som stalls
finns specificerat under utbildningens innehall. Efter godkénd examinering kan kursdeltagaren bli certifierad i
PT 2 enligt ISO 9712 och erhalla ett certifikat. Certifikatet ar ett bevis pa tredjepartscertifiering och ar personligt.

Férkunskaper

Allman kunskap om svetsmetoder: GAS, MIG/ MAG, TIG, dess fordelar och nackdelar.

Nedan krav ska dokumenteras med ett intyg eller diplom och godkannas av Montico fére utbildningens start.
e Svetsdefekter: Klassificering enligt ISO 6520

e Beddmning av svetsdefekter: Bedomning och stéllningstagande gentemot ISO 5817.

® Svetsbeteckningar: ISO 2553: Ritningsregler, grundsymboler, svetsbeteckningens uppbyggnad mm.
Deltagare med godkant IW eller IWS-diplom uppfyller kraven som géller for att delta.

Behorighet

Denna utbildning/certifiering ger behdrighet (begrénsad) till: Industrisektor: Tillverkning.
Produktsektor: Svetsade produkter (w) (alla typer av svetsar, inklusive 16dning, for jarn, stal och icke jarnbaserade
metaller och legeringar).

Pris

Ovan utbildningar erbjuds bade individuellt som 6ppna utbildningar férlagda pa Montico eller som féretags-
anpassade utbildningar pa plats hos bestallande féretag. Fér uppldgg och pris, kontakta oss for offert.
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Grundlaggande svetsutbildning

Forutsattningarna andras standigt i den svetsande produktionen och ofta behéver en omstéllning ske pa den svetsan-
de personalen. Ny produktion kan krava kunskap inom andra svetsmetoder men &dven svetsarens kompetens behdver
dokumenteras och uppratthallas. Inga férkunskaper kravs.

Om utbildningen

Grundlaggande svetsutbildning (GAS, MMA, MIG/MAG, TIG) ger kunskaper i svetsmetodens méjligheter och be-
gransningar, behérska tekniken och att kunna orientera sig i de géllande regelverken. Deltagaren valjer sjélv vilken
svetsmetod som ar aktuell som exempelvis MMA eller MIG/MAG. Utbildningen gar dven att utforma sa alla svets-
metoder tacks. Utbildningen varvar teori, praktik och gar igenom olika svetsprocedurer, materiallara, WPS:er, olika
svetsbeteckningar, tillsatsmaterial, halsa och sakerhet, praktisk svetsning i vald metod, ldge och material.

Pris

Utbildningen erbjuds bade individuellt som 6ppna utbildningar férlagda pa plats pa Monticos svetstekniska center
i Tranas eller som foretagsanpassade utbildningar pa plats pa bestdllande féretag. Fér uppléagg och pris, kontakta
oss for offert.

Svetsbeteckningar och ritningslasning

Ritningar innehaller en mangd information som ska tolkas pa ratt satt. Svetsande féretagen vinner mycket tid och
sakrar kvalitet genom att se till att personalen kan lasa svetsbeteckningar och har kunskap att tolka en ritning. Utbild-
ningen vander sig till konstruktorer, svetsare, svetsansvariga och dvriga personer som sysslar med svetsrelaterade

uppgifter.

Om utbildningen

Under utbildningen gar vi igenom den aktuella standard som galler fér svetsbeteckningar (SS-EN I1SO 2553) samt de
olika uppgifterna som kan finnas pa en ritning. Ritningar som anvands kan med fordel vara féretagens egna. Utbild-
ningen ger deltagaren en grundlig genomgang av de viktigaste delarna pa en ritning. Deltagaren lar sig dven att
tolka svetsbeteckningar.

Pris

Utbildningen erbjuds bade individuellt som 6ppna utbildningar férlagda pa plats pa Monticos svetstekniska center
i Tranas eller som féretagsanpassade utbildningar pa plats pa bestallande féretag. Fér uppléagg och pris, kontakta
oss for offert.
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WPS framtagning

Att kunna styra sin svetsande produktion genom anvandandet av WPS (svetsdatablad) bade kvalitetssdkrar och
okar foretagets formaga till god produktionsekonomi. Utbildningen vander sig till konstruktorer, svetsare, svets-
ansvarig och 6vriga personer som sysslar med svetsrelaterade uppgifter.

Om utbildningen

Var utbildning ger kunskap i vilka specifikationer som galler enligt SS-EN ISO 15609 och dess underliggande
standarder gallande svetslagen, materialgrupper, svetsmetoder, skyddsgaser och verkningsgrad. Den avslutas
med skriftlig och praktisk examinering som leder till ett intyg som féretaget kan anvanda for att exempelvis upp-
fylla kraven i ISO 3834. Kursen halls vid Monticos svetstekniska center i Tranas.

Innehall:
*  Principen fér magnetism och magnetiska falt * Magnetpulver och indikationer
e Diskontinuiteter i material ® Principen fér avmagnetisering
e Magnetisering med elektricitet e Utrustning fér magnetpulverprovning
e Val av magnetiseringsmetod * Praktiskt handhavande, rapportering
* Normer och provningsféreskrifter
o
Pris

Utbildningen erbjuds bade individuellt som 6ppna utbildningar férlagda pa plats pa Monticos svetstekniska
center i Tranas eller som foretagsanpassade utbildningar pa plats pa bestallande féretag. Fér uppléagg och pris,
kontakta oss for offert.

Svetsnatverk

Monticos svetsnatverk erbjuder en métesplats dér alla som arbetar inom svetsbranschen far méjlighet att tréffa
andra och utbyta erfarenheter som ar till nytta bade individuellt och fér féretaget. Natverket erbjuder intressanta
foreldsningar med gastféreldsare samt seminarier. Deltagarna far tillgang till radgivning av Monticos svetstekni-
ker under hela aret och rabatt pa svetsutbildningar.

| natverket ingar bland annat:

e Intressanta foreldsningar och seminarier.

e Tillgang till radgivning fran svetstekniker.

* Rabatt pa svetsutbildningar.

e Studiebesdk hos medlemsféretag.

e Ett ndtverk med branschkollegor och sakkunniga inom svetsbranschen.
e Lunch och fika vid varje traff.

Fragor och anmaélan kan godras till Montico natverksansvarig Pierre Tegenstam pa telefon 0490-44 00 10 eller via
epost pierre.tegenstam@montico.se

Medlemskap per ar i Montico svetsnatverk Pris exkl. moms
.................................................................................................................................................................. 5 495:-/pp.
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Grundlaggande matteknik

Att kunna utféra matningar och forstad sambandet mellan specifikation, kontroll och resultat &r en sjélvklarhet for
medarbetare inom svensk industri. Utbildningen kan dga rum pa deltagande féretag eller ndgon av Monticos utbild-
ningslokaler.

Om utbildningen

Under utbildningen far deltagare en ¢kad forstaelse fér matning och sambanden mellan specifikation, kontroll och
resultat. Deltagaren far aven kunskap i att vélja och anvanda méatdon pa ett korrekt satt. Utbildningen anpassas med
fordel efter féretagets egna produktion och forutsattningar och kan med férdel kombineras med utbildningen Grund-
ldggande ritningslasning. Foér deltagare som arbetar med svetsning kan denna utbildning dven genomféras i kombi-
nation med Visuell kontroll.

Kompetensomraden:
e Matteknik och méattekniska grundbegrepp
e Matfel

e Handhallna matdon - olika anvandningsomraden och funktioner
e Maéatmaskiner — olika anvéndningsomraden och funktioner

e Vard och skotsel av matdon och méatmaskiner

e Kalibrering av matinstrumnet

e Kontrolldokument

Pris

Denna utbildning erbjuds bade individuellt som ppna utbildningar férlagda pa Montico eller som
féretagsanpassade utbildningar pa plats hos bestéllande féretag. Fér uppléagg och pris, kontakta oss for offert.
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Grundlaggande ritningslasning

Det ar ett maste att kunna tyda en ritning med dess ingaende anvisningar for att kunna utféra sitt arbete pa ett
korrekt sétt. Denna utbildning ger deltagaren en grundlaggande kunskap i ritningslasning. Utbildningen kan dga
rum pa deltagande féretag eller nagon av Monticos utbildningslokaler.

Om utbildningen

Har far deltagaren ldra sig exempelvis vyer och vyplaceringar, toleranser och mattsattning. Utbildningen kan
anpassas efter féretagets egna produktion och férutsattningar. Denna utbildning kan med férdel kombineras
med utbildningen i Grundlaggande métteknik.

Kursinnehall

* Vyer och vyplaceringar

e Olika typer av snitt

e Mattsattning med olika linjer och symboler

e Kedjemattsattning, baslinjemattsattning, koordinatmattsattning och kombinerad mattsattning
e Forenklat ritsatt for géngor, fjddrar och kugghijul

* Toleranser och passningar inkl ISO toleranssystem

e Basmatt, toleranssymboler och passningar

¢ Ovriga toleransangivelser som t ex form och lagestoleranser och ytjimnhet

Pris

Denna utbildning erbjuds bade individuellt som 6ppna utbildningar férlagda pa Montico eller som
foéretagsanpassade utbildningar pa plats hos bestallande féretag. Fér upplégg och pris, kontakta oss fér offert.
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INDUSTRIVALIDERING

Vad innebar validering?

Validering av yrkeskompetens handlar om att bed®- begrepp och skyddat varumérke for ett sammanhallet
ma och intyga en persons kunskaper och fardigheter och kvalitetssakrat system for validering och certifiering
kopplat till vilka krav som stélls p4 kompetens inom av industrins olika bas- och yrkeskompetenser.

ett yrke eller yrkesomrade.
Kopplat till systemet finns ett brett natverk av indus-

Montico &r ett ackrediterat testcenter och validerar triféretag som deltar aktivt som referensféretag och &r
inom svets och CNC bade branschgemensamt och kravstallare pa systemets innehall och utformning.
branschspecifikt (specifik for de olika branschernas

yrkesroller och arbetsinnehall). Amnesexperter svarar for systemets sakinnehall och

ett granskningsrad med kvalificerade ledaméter fran
referensforetag, amnesexperter och testcenter svarar
ytterst for systemets kvalitetssakring avseende reliabi-
litet och validitet. Systemet revideras vart tredje ar.

Svensk Industrivalidering

Svensk Industrivalidering &r en organisation som

ansvarar for systems drift och vidareutveckling och
Las mer pa www.svenskindustrivalidering.se

ar huvudman for den valideringsmetod som Montico
anvander sig av. Svensk industrivalidering ar ett

Validering - Industriteknik BAS

Med Industriteknik BAS far arbetsgivare, medarbetare, arbetsformedlare och utbildningsanordnare klara besked kring
vilken baskompetens som krévs for att kunna jobba inom industriell produktion. | baskonceptet sakerstalls den lagsta
kompetensniva som kravs for arbetsinnehall som aterfinns i samtliga branscher och dar kravet pa kompetens for att
klara jobbet ar lika oavsett bransch. Kompetensbeviset fungerar i féretag i samtliga branscher.

Om utbildningen

Industriteknik BAS bestar av tio kompetensomraden som ar kvalificerande och kvalitetsdrivande fér arbete i industrin.
Beskrivningen av vad som krévs inom varje omrade ar hdmtat direkt fran verkligheten, via féretag fran samtliga bran-
scher. Valideringsinnehallet ar granskat och férankrat i samtliga branschorganisationer.

Sattet att validera utgar fran ett beprévat och vél anvant koncept.

Kompetensomraden i Industriteknisk BAS

e T och automation ® Ritningslasning

e Kvalitet ® Sprak - engelska
e Matematik ® Sprak — svenska
e Matteknik e Underhall

e Produktionsteknik — ekonomi

Pris

Denna validering genomférs pa Monticos svetstekniska center i Tranas eller férlagd pa plats pa bestallande foretag.
Pris exklusive moms.

ValideringiSindiSintekniskiBAS............ SUNE_—-_ 0 o 5. B 5. 5. K S 3 200:-/pp.
For storre grupper, kontakta oss for offert.
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Validering - Automation BAS

Automationslsningar utgor en snabbt vaxande del i industrins produktionsprocesser och har stor paverkan

pa produktionspersonalens dagliga arbete. Svensk industrivalidering har tagit fram Automation BAS som &r en
branschgemensam modell fér validering av den automationskompetens som ar generell och grundlaggande for
industrioperatorens dagliga arbete med olika typer av automationsutrustning. Valideringen utférs pa Monticos
test- och kompetenscenter runt om i Sverige.

Om utbildningen

Valideringen Automation BAS utférs genom ett webbaserat test som tar cirka 2,5 timmar att gora. Resultatet vi-
sar vilken kompetens som finns och vilken som behdver utvecklas. Dérefter blir det enkelt att ta fram en konkret
utvecklingsplan. Den som har ett kompetensbevis fran Industriteknik BAS kan komplettera med en validering av
de 5 specifika omradena i Automation BAS. Har man ett branschspecifikt kompetensbevis kan det ocksa récka
med en kompletterande validering fér Automation BAS. Fér den som inte validerats gentemot nagot kompe-
tensbevis tidigare omfattar valideringen samtliga kompetensomraden.

Kompetensomraden: Specifika omraden fér Automation BAS
e Halsa, miljé och sakerhet e Underhall Sakerhet

e |T och automation e Automatiska system

e Kuvalitet e Produktionseffektivitet

e Matematik e Dirift och dvervakning

e Matteknik e Underhall — automation

e  Produktionsteknik — ekonomi
e Ritningslasning

® Sprak — engelska

e Sprak — svenska

Pris

Denna validering genomférs pa Monticos svetstekniska center i Tranas eller férlagd pa plats pa bestéllande
foretag. Pris exklusive moms.

Valideing - AUTOMELIGMIBAS. ... ......... 8 .. ... . oo SRR U NSIN. SSReS SRR S 3 700:-/pp.
For storre grupper, kontakta oss for offert.
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INDUSTRIVALIDERING
Validering - Underhall BAS

Underhallsarbete sakerstéller hog tillganglighet och nyttjandegrad samt stérningsfri produktion. Detta &r nyckel-
faktorer for konkurrenskraftig produktion. Teknisk utveckling skapar ocksa behov av ett utékat underhallsansvar hos
produktionspersonalen. Underhall BAS &r en branschgemensam modell fér validering av kompetens som &r generell
och grundlédggande for produktionspersonal som har ett utdkat underhallsansvar i sitt arbete med olika typer av
produktionsutrustning.

Om utbildningen
Underhall BAS omfattar kompetenskrav i 16 olika omraden, varav tio & gemensamma med Industriteknik BAS.

Kompetensomraden: Specifika omraden for Underhall BAS

Halsa, milj¢ och sdkerhet e Underhall

IT och automation * Underhall allmant och underhallsplanering
Kvalitet e Forebyggande underhall

Matematik * Avhjalpande underhall

Matteknik e Underhall automation

Produktionsteknik — ekonomi
Ritningslasning

Sprak — engelska

Sprak — svenska

Mekanik — hydraulik — pneumatik
Att arbeta sakert

Pris

Denna validering genomférs pa Monticos svetstekniska center i Tranas eller férlagd pa plats pa bestallande foretag.
Pris exklusive moms.

Wl e Ui e B e TR s R SR 3 700:-/pp.
For storre grupper, kontakta oss for offert.

30 4
www.montico.se



Validering montiCO®

Validering - CNC-teknik, gront certifikat

CNC Teknik 2017 &r branschens system for validering, fortbildning, utveckling och certifiering av kompetens som
kravs for en konkurrenskraftig produktion. Systemet omfattar kompetenskrav som branschens féretag formulerar och
kvalitetssakrar. Resultaten visar vilken kompetens som finns eller saknas och ger ett traffsékert underlag for fortbild-
ning.

Om utbildningen

Gront certifikat sakerstéller grundférstaelsen for CNC-teknik och yrkeskompetens for att sjélvstandigt kunna arbeta
med gott omddme och anvanda maskiner, verktyg och utrustning pa ett sakert satt samt producera enligt géllande
kvalitets- och produktionskrav. Forsta steget i valideringen &r ett webbaserat kunskapstest med fjorton kompetens-
omraden. Nasta steg ar ett praktiskt test som genomférs i verkstadsmiljé. Validering mot grént certifikat utfors i
nagot av Monticos ackrediterade testcenter och leds av utbildade och behdriga testledare. Tid 4+4 timmar.

Kompetensomraden som valideras:

*  Automation och produktionsévervakning * Matteknik

e Halsa, miljo och sakerhet e Produktionsteknik — ekonomi
® |SO-programmering e Ritningslasning

e Kvalitet e  Skarteknik

* Maskiner och produktionsutrustning ®  Sprék - svenska

* Matematik e Toleranser

* Materiallara e Underhall

Pris

Denna validering genomférs pa Monticos svetstekniska center i Tranas eller férlagd pa plats pa bestéllande
foéretag. Pris exklusive moms.

Validering - CNE-teknik, ront certifikat..................... SEEEEE, ........................ 0. 8 500:-/pp.
For storre grupper, kontakta oss for offert.
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INDUSTRIVALIDERING
Validering - CNC-teknik, blatt certifikat

CNC Teknik 2017 &r branschens system for validering, fortbildning, utveckling och certifiering av kompetens som
kravs for en konkurrenskraftig produktion. Systemet omfattar kompetenskrav som branschens féretag formulerar
och kvalitetssakrar. Blatt certifikat sakerstaller grundférstaelsen for beredningsteknik och en yrkeskompetens for att
sjalvstandigt kunna planera beredningsarbetet samt gora relevanta val och berdkningar fér en fungerande bearbet-
ningsprocess.

Om valideringen
Blatt certifikat &r en breddning och férdjupning av det grona certifikatet och bestar av ytterligare tio specifika kompe-
tensomraden. Efter det webbaserade kunskapstestet genomfors ett praktisk test genom framtagning av metod och

bearbetningsdata for tillverkning av detalj. Tid 3,5+4,5.

Validering mot blatt certifikat utférs i nagot av Monticos ackrediterade testcenter och leds av utbildade och behériga
testledare. Resultaten visar vilken kompetens som finns eller saknas och ger ett tréffsakert underlag for fortbildning

Kompetensomraden:

e Beredning e Matteknik — toleranser

® |SO-programmering e Produktionsteknik — ekonomi
e Maskinteknik e Ritningslasning

e Matematik e Skarteknik

e Materialldra e Tekniska engelska

Pris

Denna validering genomférs pa Monticos svetstekniska center i Tranas eller férlagd pa plats pa bestallande
foretag. Pris exklusive moms.

ValIEIEFng SCRICSISIRIIED]| atiicertifilcat..... to .. ... 8 500:-/pp.
For storre grupper, kontakta oss for offert.

TEKNIK
2017

Kvalitetssakrat

Huvudman for systemet CNC Teknik 2017 &r Riksféreningen Skarteknikcentrum Sverige. Féreningen
ansvarar for systemets drift och vidareutveckling. Kopplat till systemet finns ett brett natverk av industri-
foretag som deltar aktivt som referensféretag och ar kravstéllare pa systemets innehall och utformning.
Amnesexperter svarar fr systemets sakinnehall och ett granskningsrdd med kvalificerade ledaméter
fran referensféretag, amnesexperter och testcenter svarar ytterst for systemets kvalitetssakring avseen-

de reliabilitet och validitet. Systemet revideras vart tredje ar.
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Validering - Svets VIT

Svets VIT ar svetsbranschens system for validering, fortbildning, utveckling och certifiering av kunskap och
kompetens som kravs for en konkurrenskraftig svetsande produktion. Systemet omfattar kompetenskrav som
branschens foretag formulerar och kvalitetssakrar. Svets VIT motsvarar kunskaper, fardigheter och kompetenser
enligt SeQF niva 3 (I&s mer om SeQF under utbildningsinformation). Den gér det enklare att jamfora kvali-
fikationer fran studier och arbetsliv, bade nationellt och internationellt.

Om valideringen

Valideringen Svets VIT utférs i nagot av Monticos ackrediterade testcenter och leds av utbildade och behériga
testledare. Resultaten visar vilken kompetens som finns eller saknas och ger ett traffsakert underlag for fortbild-
ning.

Svets VIT ar indelad i atta nivaer som visar hur avancerade kunskaper, fardigheter och kompetenser ar
pa respektive niva. Nivaerna dverlappar delvis varandra. Férsta steget i valideringen ar ett webbaserat kunskaps-
test med 6 kompetensomraden. Nésta steg ar ett praktiskt test som genomfors i verkstadsmiljo.

Kompetensomraden:

e Halsa, miljd och sakerhet

* Materialkunskap * TIG, 141, teoretisk modul
e Ritningslasning e  Praktisk modul metod 111
o  MIG-MAG, 135-138, teoretisk modul e  Praktisk modul metod 135
e MMA, 111, teoretisk modul e  Praktisk modul metod 141

Om samtliga moduler godkénns vid validering utférdas ett certifikat som garanterar den teoretiska
respektive praktiska kompetensen pa niva SeQF 3. Om nagon av ovanstdende moduler underkanns
vid valideringen utfardas ett valideringsintyg som intygar vilka moduler som avklarats respektive
behover kompletteras.

Pris

Denna validering genomférs pa Monticos svetstekniska center i Tranas eller férlagd pa plats pa bestéllande
foretag. Pris exklusive moms.

Validering - Svets VISR .. w0 LT R T 8 500:-/pp.
For storre grupper, kontakta oss for offert.

Validering - Svets GRON

Svets GRON ér svetsbranschens system fér validering, fortbildning, utveckling och certifiering av kunskap och
kompetens som kravs for en konkurrenskraftig svetsande produktion. Systemet omfattar kompetenskrav som
branschens féretag formulerar och kvalitetssakrar.

Validering mot Svets GRON beriknas att sattas i drift under hésten 2020. Ar ditt foretag intresserat
av att delta i piloten? Kontakta Morgan Jansson pa 0140-59 90 49 eller morgan.jansson@montico.se.

www.montico.se =
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INDUSTRIVALIDERING
Validering — Grafisk Grund NYHET

Sakerstaller yrkeskompetens i grafisk industri.

Grafisk Grund &r den grafiska branschens system for validering, fortbildning, utveckling och certifiering av kompe-
tens som kravs for en konkurrenskraftig produktion och som ar |6nsam for bade féretag och medarbetare. Systemet
omfattar kompetenskrav som branschens féretag formulerar och kvalitetssékrar.

Om valideringen

Grafisk Grund bygger pa Industriteknik BAS och kan kombineras med Automation BAS f6r befattningar som innebar
arbete i automatiserad produktion. Validering mot Grafisk grund utférs i nagot av Monticos ackrediterade testcenter
och leds av utbildade och behériga testledare. Resultaten visar vilken kompetens som finns eller saknas och ger ett
tréffsékert underlag for eventuell fortbildning.

Valideringen omfattar:
* Grundlaggande grafisk kunskap
e Produktionsforstaelse och system

* Produktionsprocess
e Underhall och service

Pris

Denna validering genomférs pa Monticos svetstekniska center i Tranas eller férlagd pa plats pa bestallande
féretag. Pris exklusive moms.

ValiSERIERFC TSNS RRGTURE. ... 25 U R ... ..........................c00eennis 8 500:-/pp.
For storre grupper, kontakta oss for offert.

grafiska

FORETAGEN

Kvalitetssakrat

Grafiska foretagen och GS-Facket ar huvudman for systemet som genom Grafiska Yrkesndmnden och
dger gemensamt samtliga valideringsmodeller och annan immateriell tillgang som hor till systemet.
Kopplat till systemet finns ett brett natverk av branschens féretag som deltar aktivt som referensféretag
och ar kravstallare pa systemets innehall och utformning.

Amnesexperter svarar for systemets sakinnehall och ett granskningsrdd med kvalificerade ledaméter
fran referensféretag, @mnesexperter och testcenter svarar ytterst for systemets kvalitetssakring avseen-

de reliabilitet och validitet.
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Montico Testcenter

Valideringar genomférs pa Montico ackrediterade testcenter pa flera orter i sédra Sverige med utbildade och

behoriga testledare. Har féljer informaton om orter och kontaktpersoner for vara testcenter.

Ort Ansvarig Kontaktperson epost

Karlstad Montico AB Morgan Brath morgan.brath@montico.se
Ljungby Montico AB Ayoub Ayoub ayoub.ayoub@montico.se
Mjolby Montico AB Farah Khalaf farah.khalaf@montico.se
Norrképing  Montico AB Mikael Lundqvist mikael.lundgvist@montico.se
Nykoping Montico AB Stefan Karlsson stefan.karlsson@montico.se
Olofstrom Montico AB Linda Nilsson linda.nilsson@montico.se
Skoghall Montico AB Morgan Brath morgan.brath@montico.se
Tranas Montico AB Morgan Jansson morgan.jansson@montico.se
Vimmerby Montico AB Rickard Petersson rickard.petersson@montico.se
Vastervik Montico AB Rickard Petersson rickard.petersson@montico.se
Vaxjo Montico AB Sabah Al-fahdawi sabah-hussein.al-fahdawi@montico.se

www.montico.se
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Ledarskapsutbildning - grund

Som ledare ar det viktigt att kdnna sig trygg i sin roll och ha verktyg for att hantera och 16sa besvarliga situationer. |
Monticos ledarskapsutbildning arbetar vi med en kombination av situationsanpassat och coachande ledarskap. Malet
med utbildningen &r att fa verktyg att hantera och 16sa komplicerade situationer som kan uppsta. Att utveckla forma-
gan att ta ansvar for verksamheten och férmagan att leda personal mot gemensamma mal. Utbildningen vénder sig
till savél den nytilltrédda ledaren som till den mer erfarna chefen.

Om utbildningen

Utbildningen genomférs under en period om 3 manader dér deltagaren daremellan far mojlighet att praktisera ge-
nomgangna moment, nya metoder och férhallningssétt. Natverkande mellan deltagarna ar en viktig del av larandet.
Deltagaren far utbildning i coachning och kommunikation och dessutom ingar Thomas profilanalys som aterkopplas
individuellt av en certifierad Thomas-konsult.

Ledarskapsutbildning - grund dger rum pa Toftaholms Herrgard utanfor Varnamo och/eller Hotell Gyllene Uttern,
Grénna, vid 5 utbildningstillfallen under en satt tidsram. Tva av utbildningsdagarna ar ett internat dar évernattning
ingar.

Pris
Ledarskapsutbildning - grund Pris exkl. moms.

.............................................................................................................................................................. 28 200:-/pp
For storre grupper, kontakta oss for offert.

Ledarskapsutbildning - fortsattning

Fortsattningsutbildningen i ledarskap &r en férdjupning i deltagarnas egna ledarskapsutmaningar dér vi arbetar med
ett verksamhetsfokuserat ledarskap. Utbildningen vénder sig till den som genomgatt Ledarskapsutbildning - grund.

Om utbildningen

Deltagarna far lara sig vérdefulla ledarverktyg och uppmanas samtidigt att ta tag i fragor fran den egna organisatio-
nen. | utbildningen vévs begreppet medarbetarskap in fran ord till handling samt stegen fér ett modigare ledarskap
med struktur och tuff omsorg. Kursen férdjupar i det coachande forhallningsséttet samt kommunikation och feed-
back. Utbildningen arbetar enbart med skarpa “case”.

Detta &r en tredagarsutbildning (2+1 dagar) inklusive internat pa Toftaholms Herrgard utanfér Varnamo och/eller
Hotell Gyllene Uttern, Grénna.

Pris
Ledarskapsutbildning - fortsattning Pris exkl. moms.

..................................................................................................................................................................... 18 900:-/pp.
For storre grupper, kontakta oss for offert.
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Teamledarutbildning

Montico teamledarutbildning ger ett antal verktyg som stérker och hjalper deltagaren i rollen som teamledare.
Utbildningen relateras till deltagarens verklighet och erfarenheter. Ovningar anvands som stéd fér den individu-
ella utveckling och kopplas till omraden och problem som &r aktuella fran deltagarnas egna verksamheter.
Malet for utbildningen &r att deltagaren ska ha erhallit ett antal ledarverktyg som ar tillampbara i vardagen med
syfte att starka rollen som teamledare. Individen far méjlighet att géra sin egen utvecklingsplan.

Kursen riktar sig till anstéllda som har en teamledarroll, arbetsledare, produktionsledare eller personer som kan
tdnkas ga in i nagon av dessa roller.

Utbildningens innehall

Dag 1

e Mal och syfte med utbildningen, férvantningar, att lara kdnna.

*  Befattningsbeskrivningen, rollens utmaningar, ledarskap, processer,
e Teamledarskapets viktigaste bestandsdelar, attityd och installning.
e Attleda arbetskamrater.

Dag 2

e AIK, FIRO - hur en grupp fungerar och hur man gér den effektivare.
e  Kort om DISC Thomas-analys, personliga beteendestilar.

e  Konflikthantering, gruppdvningar/bikupor/reflektion.

*  Hemuppgift.

Dag 3 (ca 3v efter dag 1-2)

*  Backspegel, redovisning hemuppgift.

e Kommunikation/feedback, teambyggarévning

*  Malstyrt arbete, delegering, férbattringsledarskap.

Dag 4
*  Motivation och engagemang, coachning, det coachande forhallningssattet.
e Individuell handlingsplan, personligt “kontrakt”/bodyguard.

Montico Teamledarutbildning ar férlagd pa fyra separata utbildningsdagar. Mellan utbildningstillfélle 2 och 3 far
deltagaren specifika hemuppgifter att |6sa och reflektera kring.

Utbildningsplatser:

Montico, Klubbhusgatan 13 Jénkdping

Montico, Vastra vagen 14, Tranas

Alternativt annan ort/lokal enligt dverenskommelse.

° 2] Hela denna utbildning &r méjlig
Prls BH att utféra pa distans, online.
Teamledarutbildning Pris exkl. moms.
................................................................................................................................................................ 7 900:-/pp

Priset inkluderar fyra luncher och fika under utbildningsdagarna.
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Forhandlingsteknik

Att vara en bra férhandlare ar en férutséttning for lyckade resultat i affarsférhandlingar och dérmed bidra till 6kad
Idnsamhet. Denna utbildning &r en introduktionskurs i férhandlingsteknik som riktar sig till roller inom foéretaget dér
férhandlingar forekommer, exempelvis inkdpare, produktionschefer och HR.

Malet med utbildningen ar att fa grundkunskaper kring férhandlingsupplagget, férberedelse och taktik samt forsta
hur olika typer av personligheter kan paverka férhandlingen. Kursen ger deltagaren olika verktyg for att lyckas.

Utbildningens innehall

Dag 1

e Mal och syfte med utbildningen, férvéntningar.

e Hur agerar du vid férhandling idag.

* Vilken personlighetstyp och vad innebar det?

e Férhandling — forsta din motpart.

e Forhandlingens grundregler.

e Forhandling — fragetekniker.

* Forberedelse, malsattning, strategi och planering.

e Teambuilding — hur vi ser pa oss sjalva och varandra.

Dag 2

e Forhandling i svara situationer.

e Taktiska utspel.

* Lagspelande férhandling.

e Internationell f6rhandling.

e Slutsatser och sammanfattning av vad som kommer géra skillnad.

Utbildningen ges under 2 heldagars internat. Kurslitteratur ingar och halls pa deltagande foretag eller nagon av
Monticos utbildningslokaler.

Pris

Ovan utbildning genomférs anpassad for bestéllande foretag. Kontakta oss for offert.
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Ny i rollen-program

En lyckad rekrytering slutar inte med ett paskrivet anstallningsavtal. Det galler att ge den nyanstéllde en bra start
i foretaget, sa att han eller hon snabbt kommer in i sin nya roll, blir en del av féretagets kultur och kan komma
igang och leverera. | Monticos program “Ny i rollen” ger vi férutséattningar for att maximera nyttan av en nyrekry-
tering. Programmet riktar sig i férsta hand till nyanstdllda chefer och specialister.

Om utbildningen

| Monticos Ny i rollen-program arbetar vi tillsammans med den anstéllande chefen och den nyanstallde for att
satta upp tydliga malsattningar och synliggéra omgivningens férvéntningar pa rollen samt att gemensamt géra
ratt prioriteringar for arbetstiden. Allt for att ge den nyanstallde forutsattningar for att kunna gora ett bra jobb i
den nya rollen.

Programmet innehaller

e Befattningsbeskrivning

e Malsattningar sasom anstéllande chef ser det.

e Viktiga projekt/”avlastningar” forsta aret och dess malsattningar.

e Stod for att den med ny roll ska intervjua sin omgivning med férvantningar pa den nya rollen
* Gemensam syn pa prioritet ur tidsférdelning.

® Thomas-analys (DISC) inklusive aterkoppling 6ver telefon ca 1,5 tim.

Pris

Ny i rollen-program Pris exkl. moms.
.............................................................................................................................................................. 46 000:-/pp.

Vid utékat program, kontakta oss for offert.
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Ledarnatverk

Detta ar natverket for ledare som i sitt arbete leder andra. Genom vart ledarnétverk erbjuder vi en motesplats dar
ledare har mojlighet att tréffa andra med liknande utmaningar och utbyta erfarenheter. Vara ledarnatverk riktar sig
till exempelvis produktionschefer, produktionsledare, HR-chefer, logistikchefer, platschefer och VD. Kort sagt till alla
typer av chefer. Deltagarantalet i grupperna ar 8 - 20 personer.

Fordelen med att natverka

Att vara ledare &r en ensam roll dar snabba beslut ska tas. | ndtverket, som bestar av gemensamma méoten med utval-
da teman, hjalper och stéttas deltagarna. Natverket skapar dessutom méjlighet for deltagarna att vidga och odla sina
egna natverk i ndromradet och darmed ges stérre mojlighet att utnyttja dess fordelar. Tillsammans med kort resvag
for alla motesdeltagare skapar vi ett tidseffektivt natverk.

Natverkets upplagg

Natverket bestar av totalt fyra férmiddagsméten per ar som avslutas med lunch. Montico star som vard for férsta mo-
tet och darefter blir nagon av de deltagande féretagen vard. Tillsammans med vardféretaget véljer vi ut tva intressan-
ta teman och skraddarsyr dem efter féretaget.

Exempel péa teman:

e Vad har vi lart av Covid-19 och hur kan vi anvdnda det?

* Kompetensmatrisen, ett av verktygen for strategisk kompetensutveckling.
e Teambyggande — utvecklande feedback.

® Coachande ledarskap — hur hjalper det mig?

e Konflikthantering i praktiken — hur gér man?

* Morgonmétet — nasta steg, visualisera och skapa delaktighet.

* Utvecklingssamtalet — maxa potentialen.

* "Hjaltar” och singelkompetenser — hur identifierar och stérker vi dem?

For narvarande finns aktiva natverk i Skane och Ostergétland.

Pris

Ledarnatverk Pris exkl. moms.
................................................................................................................................................................... 7 900:-/pp.

40 www.montico.se



Natverk montiCO®

Det lokala VD-natverket

Genom att VD-natverket ar lokalt, erbjuder det ett tidseffektivt satt att vidga det egna natverket och
ger storre mojlighet att odla och utnyttja det. Natverksgruppen for VD traffas 6 ganger under ett ar pa
varandras foretag. Vid varje traff valjs ett intressant tema ut.

Exempel pa teman:

® Ledarskapsutveckling, grupper, yngre talanger.

* Interna férankringsprocesser i praktiken.

e Organisationsutveckling — Vem &r morgondagens chefer hos er?

®  Hur formar och férankrar man den nya afférsplanen?

e Stdndiga forbattringar — Ett normallage bland alla i féretaget?

* Coachande ledarskap — Hur kan det hjalpa mig?

* Konflikthantering i praktiken — Hur gér man?

e Foretagskultur och dess betydelse, “kulturkrockar” i foretaget.

® Prestationslénesystem eller inte — vad skapar engagemang och vad dédar?

Plats fér VD-natverken
Jonkoping och Tranas

Omfattning
Totalt 6 mdten/ar varav de flesta hos deltagande foretag.

Vill du veta mer, kontakta verksamhetsutvecklare och ledare fér VD-ndtverken
Michael Kullberg, telefon 073-20 31 18, epost michael.kullberg@montico.se
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Natverk for HR-chefer

Montico HR-natverk ar en lokal métesplats for alla som arbetar med HR. For att gora natverket sa tidseffektivt som
mojligt forlaggs tréffarna nara deltagarnas ort och varje traff ar ett kort, effektivt méte som fokuseras pa ett prioriterat
tema per mote. Syftet med nétverket ar att utbyta erfarenheter och hjalpa varandra i en ofta ensam roll.

Natverkets upplagg

Natverket bestar av totalt fyra kvallsm&ten per ar. Montico star som vard for férsta motet och dérefter blir nagon av
deltagande féretagen véard. Tillsammans med vardféretaget véljs tva intressanta teman ut och skrdddarsys efter var-
dens utmaningar.

Exempel pa tema:

* ledarskapsutveckling - yngre talanger.

* Organisationsutveckling — Successionsplan.

® Coachande ledarskap - Hur kan det hjalpa mig?
e Konflikthantering i praktiken — Hur gér man?

e Foretagskultur och dess betydelse.

® Prestationsl6nesystem — skapar engagemang?

Plats for natverk
Jonkoping

Omfattning
Totalt 4 moten/ar. Varje méte &r 2,5 timmar.
Pris

Natverk for HR-chefer Pris exkl. momes.
...................................................................................................................................................................... 13 900:-/pp.

Vill du veta mer, kontakta verksamhetsutvecklare och natverksledare Michael Kullberg,
telefon 0739-20 31 18, epost michael.kullberg@montico.se.
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Natverk for produktionschefer/ledare

Vart natverk for produktionsledare vander sig till produktionsledare, arbetsledare eller produktionschef
for ett lite mindre féretag som har gemensamt att man leder andra.

Natverkets upplagg

Att ndtverka ar ett satt att hjalpa varandra i en ofta ensam roll som sténdigt kréver snabba beslut. Nat-
verken ar lokala och genomférs pa flera orter. Genom att ha korta resor till och fran métena samt

korta mé&ten dar som fokuseras pa prioriterade teman som gér méten mycket tidseffektiva. Pa detta satt
vidgas det egna natverket i naromradet. Natverksgruppernas storlek ar 8 -20 personer.

Vid varje méte véljer vérden teman som skraddarsys for motets agenda.

Exempel pa tema:

* Lean - jakt pa sl6seri.

e Teambyggande — utvecklande feedback.

* Coachande ledarskap — Hur kan det hjélpa mig?

e Konflikthantering i praktiken — Hur gér man?

* Morgonmd&tet — nésta steg, visualisera skapa delaktighet.
¢ Utvecklingssamtal — maximera potentialen.

Plats fér natverksméoten
Pa plats hos deltagande féretag (roterande). Nuvarande natverk pagar i Ljungby och Jénk&ping.

Omfattning
Totalt 4 moten/ar. Varje mote ar 3 timmar.

Pris
Natverk for produktionschefer/ledare Pris exkl. mom:s.

............................................................................................................................................................ 3 900:-/pp/ar

Vill du veta mer, kontakta verksamhetsutvecklare och néatverksledare Michael Kullberg,
telefon 0739-20 31 18, epost michael.kullberg@montico.se.
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montICO® Kompetensforsorjning

Montico ar specialister pa strategisk kompetensférsorjning.

Under 2018 till 2020 drev Montico ett EU-projekt finansierat av Europeiska Socialfonden i samarbete med
arbetsmarknadens parter, och med IF Metall som projektansvarig. Malsattningen var att ge deltagande féretag
ett strukturerat och kvalitetssakrat satt att arbeta med sin kompetensférsorjning via regionala féretagsnatverk
och med individuellt stéd i de enskilda féretagen. For detta projekt skapade Montico den process som nu
ligger till grund for vidare arbete med att sdkra kompetensen hos svenska industriféretag. Vi kallar processen

for Montico-modellen™.

Montico Kompetensforum

Plan fér kompetensutveckling

Montico Kompetensforum ar en serie tréffar i ndtverksform dar vi hjalper foretag att jobba strategiskt med kompe-
tenshéjande insatser. Vi utgar fran de verktyg och metoder som finns i Montico-modellen™ och arbetar fram en plan
for kompetensutveckling baserat pa foretagets specifika férutsattningar och behov. Montico-modellen ™ har hjalpt
ett 60-tal féretag i EU-projektet Kompetenssékrad industri.

Natverken drivs som regionala natverkstraffar och med individuell coachning ger vi féretag verktyg och metoder for
arbete med strategisk kompetensférsorjning.

Starkt konkurrenskraft

Genom att arbeta langsiktigt och strukturerat med kompetensutveckling sakerstalles att den kompetens som kravs
finns, bade nu och i framtiden. Detta starker féretagets konkurrenskraft och ger battre [6nsamhet.

Modell med tydliga steg

Montico-modellen™ bygger pa fem temabaserade natverksméten varvat med hemuppagifter. Infor varje mote far
foretagen olika uppgifter att géra kopplat kring omvérldsanalys och kompetensbehov, som blir en del i genomféran-
det av det strategiska kompetensarbetet. Féretaget far med sig konkreta verktyg och metoder som leder dem vidare
i processen steg for steg, for att slutligen ha en val férankrad utvecklingsplan.

OMVARLDS- KOMPETENS- KOMPETENS- GENOM- UTVARDERING

ANALYS ANALYS PLANERING FORANDE

For mer information kontakta Thomas Gustavsson, verksamhetsutvecklare och projektledare fér Montico Kom-
petensforum pa telefon 0140-59 90 15 eller epost thomas.gustavsson@montico.se

Pris

Montico Kompetensforum Pris exkl. moms.
................................................................................................................................................................. 24 900:-/pp.
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Kompetensforsérjning mOHtICO®

H,*
ﬁ/ Svenska
ESF-radet

Montico och EFS-projekt fér kompetensforsoérjning

EUROPEISKA UNIONEN
Europeiska socialfonden

Svenska ESF-radet &r en statlig myndighet som finansierar projekt vars syfte leder till kompetensutveckling,
sysselsattningsatgarder och integrationsinsatser pa svenska féretag. EFS-radet arbetar pa uppdrag fran
Arbetsmarknadsdepartementet och Socialdepartementet. Montico &r genom upphandling utvald som en
av leverantérerna med uppdrag att driva projekt inom ramen fér EFS programomrade kompetensférsérjning.

Projektet Framtidssdkrad industri

Den pagaende pandemin har skakat om den svenska industrin. Saval anstéllda som féretagare oavsett bransch &r
djupt bekymrade fér framtiden Samtidigt skapar detta storre fokus pa att soka nya végar nér pandemin &r dver.
Inte att stalla in utan stalla om. Behovet av att starka saval foretag som anstéllda for att vara redo nér hjulen borjar
snurra igen ar fokus. Projektet Framtidssakrad Industri syftar till att genom branschvalidering och kompetens-
kartlaggning synliggéra kompetensbehov gentemot industrins kompetenskriterier.

Genom detta projekt kommer féretag och anstéllda att starka sin kompetens och stallning pa arbetsmarknaden.
Region Jonkopings lan, i egenskap av projektagare, kommer att tillsammans med Region Kronoberg utveckla sin
roll och kapacitet som regionalt utvecklingsansvarig aktor nar det galler arbetet med kompetensforsorjningsfragor
i relation till lanens industri. Projektet drivs i Sméaland inklusive Oland och Gotland.

Projektet Kompetenssakrad individ

Industrins kompetenskrav féréndras standigt. For att kunna behalla jobbet och utvecklas pa sin arbetsplats kravs
kontinuerlig kompetensutveckling. Detta galler for alla inom industrin oavsett funktion och arbetsuppgift. Den
pagaende pandemin har drivit pa utvecklingen av digital larande /e-learning. Men en betydande andel av anstallda
i produktionen har svart att tillgodogéra sig kompetensutveckling som erbjuds i former som férutsatter studievana,
erfarenhet av sjélvstudier eller digital kompetens och utbudet som kombinerar olika former for ldrande starkt
begransad.

Projektet Kompetenssakrad individ riktar in sig pa grupper som har ett mer omfattande kompetensutvecklings-
behov. Syftet ar att sakerstalla kompetens gentemot de grundldggande kompetenskrav som industrins
branscher har faststéallt samt att erkdnna individens kompetens i kompetensbevis och valideringsintyg.
Projektagare ar ARBIO AB och projektet drivs nationellt.

Projektet Kompetens fér konkurrenskraft

Pandemin sétter stora spar med varsel och korttidspermitteringar som foljd. For att kunna ge mdojligheter for
foretag och dess anstallda att under korttidsarbete och varsel fa ta del av kompetensutvecklingsinsatser och
starka individens kompetens pa arbetsplatsen och/eller sin position pa arbetsmarknaden leder Trygghetsfonden
TSL projektet Kompetens for konkurrenskraft. Malet ar att hjalpa privatanstallda arbetare som blivit uppsagda pa
grund av arbetsbrist méjlighet att hitta ett nytt jobb, starta eget eller att borja studera.

Malgruppen ar permitterad (korttidsarbetande), varslad och anstélld personal inom ekonomiskt utsatta branscher.
Projektet ger foretag och dess anstéllda méjlighet att ansdka om validerings- och kompetensutvecklingsinsatser.

Vill du veta mer om vara EFS-projekt och hur de kan hjilpa ditt féretag och anstéllda, kontakta Thomas
Gustavsson, verksamhetsutvecklare och projektledare for EFS-projekt pa telefon 0140-59 90 15 eller
epost thomas.gustavsson@montico.se.
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